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Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

11 presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avvisow) ¢ diretto al conferimento di incarichi individuali
(a seguire, anche «Incaricoy), per la realizzazione delle attivita previste dal Progetto Marconi: Scuola Aperta
inclusiva.

N.2 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
N.4 COLLABORATORI SCOLASTICI
Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:
1. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
2. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
3. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
4. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
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5. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

6. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

8. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata
valutazione delle medesime;

9. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
Pesercizio dell’incarico;

10. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta
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Art. 3 — Orario di servizio
11 servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare ¢ presumibilmente di CIRCA:

1. n. 50 ore circa complessive per il personale amministrativo
2. n. 200 ore circa complessive per i collaboratori scolastici

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del
progetto, comunque entro il 30 settembre 2025 (termine ultimo per il completamento delle attivita formative)
ovvero entro il 31 dicembre 2025 (termine ultimo per il completamento delle attivita di rendicontazione) e
comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.4 — Retribuzione
La retribuzione oraria ¢ quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Art. 5 — Presentazione disponibilita

1. Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello

entro i1 17/01/2025.
1. amezzo PEO all'inditizzo petd03000d@istruzione.it con firma autografa per esteso e
leggibile

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. Ciascun allegato di cui al comma 1 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena Pesclusione.

4. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

5. DL’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

6. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

Art. 6 — Affidamento incarico
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di

contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari
opportunita.
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Art. 7 — Pubblicita

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https:/ /www.istitutomarconi-penne.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito
istituzionale.

Articolo 8 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
ddgs. n. 165/2001.
Articolo 9 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

Allegato al presente Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione, Dichiarazione di assenza incompatibilita e
autorizzazione al trattamento dei dati personali
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— Firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Angela Pizzi
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